Zarzadzenie Nr 25 /2012
Wijta Gminy Lipnik
z dnia 26 lipca 2012 roku

w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Organizacyjnym

Urzedu Gminy w Lipniku.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 grudnia 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 z p6Zn zm.) zarzgdzam co nastepuje:

§1
W Regulaminie Organizacyjnym Urzgdu Gminy w Lipniku stanowigcym zatgcznik
Nr 1 do Zarzadzenia Nr 10/2012 Wéjta Gminy Lipnik z dnia 29 maja 2012 roku w sprawie

Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Gminy w Lipniku wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. W §56 pkt. 10 otrzymuje brzmienie;

10. W zakresie gospodarki komunalnej miedzy innymi:

1) prowadzenie spraw z zakresu gospodarki lokalami bedgcymi wiasnoscia Gminy oraz
prowadzenie spraw zwigzanych z zapewnieniem nalezytego stanu technicznego i sanitarnego
budynkéw komunalnych oraz urzadzen komunalnych,

2) prowadzenie ewidencji komunalnych lokali mieszkalnych i uzytkowych,

3) przygotowanie dokumentoéw niezbgdnych przy ustalaniu czynszu regulowanego i socjalnego

4) prowadzenie catosci spraw zwigzanych ze sprzedaza lokali mieszkalnych oraz prowadzenie
rejestru sprzedanych lokali,

5) realizacja zadan w zakresie zaopatrzenia w energi¢ elektryczng poprzez planowanie
i organizacje oswietlenia miejsc publicznych drég znajdujacych si¢ na terenie Gminy,

6) nadzér nad prowadzeniem ewidencji sieci wodociagowej i sieci kanalizacyjne;j,

7) prowadzenie ksiag obiektéw budowlanych



2. W § 57 pkt. 5 do pkt. 13 otrzymuje brzmienie;

5. W zakresie spraw obronnych:

1) planowanie i wykonywanie przedsigwzigé¢ zwigzanych z opracowaniem i utrzymaniem
statej aktualnosci  dokumentacji  dotyczacej podwyzszania gotowosci  obronnej
i funkcjonowania gminy w okresie zewngtrznego zagrozenia bezpieczefistwa pafstwa
1 w czasie wojny,

2) planowanie i wykonywanie przedsigwzigé¢ w zakresie przygotowania systemu kierowania
obrong gminy oraz realizacja przedsiewzie¢ zwigzanych z jego funkcjonowaniem w czasie
pokoju, zagrozenia bezpieczenstwa panstwa, w razie wystapienia dziatan terrorystycznych
lub innych szczeg6lnych zdarzen w czasie wojny,

3) prowadzenie spraw dotyczacych zabezpieczenia potrzeb Sit Zbrojnych, w tym zwigzanych
z doreczeniem kart powotania w trybie natychmiastowego stawiennictwa, AK,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z planowaniem, nakladaniem $wiadczen na rzecz
obrony, opracowywanie i aktualizacja okre$lonej dokumentacji w tym zakresie, a takze
przygotowanie projektow decyzji w sprawie $wiadczen,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem i wykorzystaniem stuzby zdrowia na
potrzeby obronne, w tym sporzadzenie i aktualizowanie planéw rozwinigcia i funkcjonowania
zastepczych miejsc szpitalnych,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem i wykorzystaniem stuzby zdrowia
na potrzeby obronne, wspdlpraca w tym zakresie z whasciwym WKU,

7) wspOtpraca z komodrka kadrowg w zakresie spraw zwigzanych z reklamowaniem
pracownikéw od obowigzku pelnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogloszenia
mobilizacji w czasie wojny.

8) realizacja Swiadczen wynikajacych ze szczegolnych uprawnien zotnierzy i ich rodzin,

9) sporzadzenie programéw i planéw szkolenia obronnego, ich uzgadnianie z organem
nadrzgdnym oraz uczestniczenie w szkoleniu obronnym organizowanym przez organ,

a takze przez organy nadrzedne,

10) opracowanie dokumentacji gier i ¢wiczen obronnych, przedstawienie opracowanej
dokumentacji do uzgodnienia z WBiZK SUW oraz uczestniczenie w prowadzonych grach

i ¢wiczeniach obronnych,

11) dokonywanie okresowych analiz i ocen stanu realizacji zadan obronnych w gminie,
opracowanie sprawozdan, przedstawienie wnioskOw 1 propozycji rozwigzan w tym

zakresie.



6. W zakresie obrony cywilnej:
1) koordynowanie przygotowan i realizacja przedsiewzieé obrony cywilnej, w tym
opracowywanie planéw obrony cywilnej, uzgadnianie i przedstawianie do zatwierdzenia
organowi nadrzednemu,
2) planowanie, opracowywanie dokumentacji zabezpieczenia uje¢ i urzadzen wodnych,
zapewnienie dostaw wody pitnej dla ludnosci i zakladow przemystu spozywczego oraz
wody dla urzadzen specjalnych do likwidacji skazen i celow przeciwpozarowych oraz
utrzymanie jej aktualnosci,
3) przygotowanie i zabezpieczenie dziatania systemu wczesnego ostrzegania,
4) tworzenie 1 kierowanie przygotowaniem do dziatania formacji obrony cywilne;j,
5) organizowanie 1 kierowanie przygotowaniem w zakresie ratownictwa, udzielanie
pomocy poszkodowanym oraz ewakuacja ludnosci ze strefy zagrozen,
6) opracowanie wnioskow w zakresie swiadczen osobistych i rzeczowych na wykonanie
zadan obrony cywilnej,
7) planowanie zabezpieczenia materialowo-technicznych akcji ratunkowych i ewakuacji
ludnosci.
8) planowanie i realizacja zaopatrzenia w sprzet i Srodki, a takze zapewnienie odpowiednich
warunkow przechowywania, konserwacji, eksploatacji sprzetu oraz srodkéw obrony cywilnej,
a takze prowadzenie magazynu sprz¢tu obrony cywilne;j,
9) zapewnienie przygotowania i realizacji zaciemnienia i wygaszania o$wietlenia ulicznego
na wsiach, zakladach pracy i instytucjach oraz $rodkach transportu,
10) planowanie zaopatrzenia zatog, zakladéow oraz stuzby zdrowia w materiaty do udzielenia
pomocy osobom poszkodowanym,
11) planowanie, wyposazenie formacji cywilnej w sprzet, srodki i umundurowanie, a takze
zapewnienie odpowiednich warunkéw przechowywania, konserwacji, eksploatacji
1 wymiany sprzetu, sSrodkdw 1 umundurowania,
12) dokonywanie rocznych i pétrocznych ocen standw przygotowan obrony cywilnej oraz
podejmowanie przedsiewzi¢é zmierzajacych do petnej realizacji zadan w tej dziedzinie,
13) opracowanie planéw obrony cywilnej Gminy ( nadzér nad planami w zaktadach pracy ),
14) przygotowanie i zapewnienie dziatania systemu wczesnego ostrzegania,
15) organizowanie funkcjonowania statego dyzuru dla potrzeb Wojta Gminy na czas pokoju -
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16) organizowanie i koordynowanie przedsigwzig¢ zwigzanych z ochrong ludnosci
i gospodarki narodowej przed naglymi i rozleglymi zagrozeniami spowodowanymi sitami
przyrody lub awarii obiektow technicznych,

17) ustalenie zadan w zakresie obrony cywilnej instytucjom, podmiotom gospodarczymi
innym jednostkom organizacyjnym,

18) nadzorowanie realizacji przedsiewzig¢ zwiekszajacych stopien ochrony zakladéw pracy
oraz obiektow uzytecznosci publicznej na czas wojny ,,W" oraz w czasie pokoju ,,P",

19) organizowanie ochrony pltodéw rolnych, produktow zywnosciowych, zwierzat
gospodarskich, pasz przed skazeniami i zakazeniami,

20) wspotpraca z Policja w zakresie zadan zawartych w ustawie z dnia 8 marca 1990r
0 samorzgdzie gminnym,

21) realizowanie uchwal Rady Gminy i zarzadzen wdjta gminy w zakresie prowadzonym na

stanowisku.

7. W zakresie zarzadzania kryzysowego:

1) opracowywanie i przedkladanie woéjtowi do akceptacji gminnego planu zarzadzania

kryzysowego,

2) utrzymanie w aktualnosci gminnego planu zarzadzenia kryzysowego wraz z zalgcznikami

funkcjonalnymi planu gtéwnego,

3) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wpltyw na bezpieczenstwo

publiczne i prognozowanie tych zagrozen,

4) koordynacja dzialan zwigzanych z monitorowanie, planowaniem, reagowaniem i usuwaniem

skutkéw zagrozen na terenie gminy,

5) organizowanie i prowadzenie szkolen, ¢wiczen 1 treningdw z zakresu reagowania
na potencjalne zagrozenia,

6) przeciwdziatanie skutkom zdarzen zdarzen o charakterze terrorystycznym,

7) realizacja zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytyczne;j.
8. W zakresie bezpieczenstwa i porzadku publicznego:
1) inicjowanie dziatan na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz wspotpraca

w tym zakresie z organami sprawiedliwosci i $cigania,

2) prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong przeciwpozarows,



9. Prowadzenie spraw zwigzanych z repatriacjg ludnosci,

10.Prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong informacji niejawnych w urzedzie,
11.Prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong danych osobowych w urzedzie,
12.Prowadzenie spraw zwiazanych z kultura i sportem oraz realizacja zadan
wynikajgcych z ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze

nadzor nad realizacjg zadan Gminy w zakresie Ochrony Zdrowia,

13. W zakresie spraw zwigzanych z realizacja ustawy o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdzialaniu alkoholizmowi:
1) opracowywanie projektow rocznych programéw profilaktyki i rozwigzywania

alkoholowych, koordynowanie realizacji zadan przyjetych w tych program,

2) prowadzenie spraw dotyczacych wydawania i cofania zezwolen na sprzedaz napojoéw
alkoholowych oraz zwigzanych z ustalaniem oplat za te zezwolenia,

3) przygotowywanie projektow uchwal dotyczacych zasad obrotu napojami
alkoholowymi, usytuowania miejsc i warunkow sprzedazy tych napojoéw, kontrola
placowek gastronomicznych i handlowych w zakresie przestrzegania zasad obrotu
napojami alkoholowymi, a takze opracowywaniu projektow uchwal w sprawie ustalania
godzin otwierania placowek handlowych, kontrola w tym zakresie,

4) prowadzenia spraw zwigzanych z dziatalnoscia Gminnej Komisji Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych,

5) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o przeciwdziataniu narkomanii.

3. W Zalagczniku Nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy w Lipniku
pkt. 5 i 6 otrzymuje brzmienie:

5. Referat Rozwoju Gospodarczego, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska symbol RG

a) Kierownik Referatu - 1 etat symbol RG1
b) stanowisko ds. rolnictwa i dziatalnosci gospodarczej - 1 etat symbol RGII
c) stanowisko ds. inwestycji i ochrony srodowiska -1 etat symbol RG IV
d) stanowisko ds. drogownictwa - 1 etat symbol RGV
e) stanowisko ds. inwestycji i rozwoju Gminy - 1 etat symbol RG VI

f) pomoc administracyjna - 2 etaty symbol RG III



6. Referat Spraw obywatelskich -Urzqd Stanu Cywilnego symbol SO i USC

a) Kierownik Referatu ,Kierownik USC - letat symbol  SOiUSCI

b) stanowisko ds. dowodow osobistych - 2 etaty symbol  SOiUSC II

¢) stan. ds. obronnych, obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego - ' etatu symbol SOiUSC III

d) stanowisko ds. rozwigzywania problemow alkoholowych - Y2 etatu symbol ~ SOIUSC IV

e) pomoc administracyjna - 1/5 etatu symbol SOiUSC V
§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy oraz Kierownikowi

Referatu Organizacyjnego Urzedu Gminy w Lipniku.

§3
Zarzgdzenie podlega ogloszeniu poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen

Urzedu Gminy w Lipniku.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




