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Zarzlldzenie Nr 212014

Wójhl Gminy w Lipniku

z dnia 7 stycznia 2014 roku

w sprawie ekwiwalentu pieniężnego za pranie odzieży roboczej
oraz określenia zasad i sposobu jego wypłaty w Urzędzie Gminy w Lipniku

Na podstawie art. 23t S 3 ustaw)' z dnia 26 czerwca 1974 L Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 L.

nr 21, poz. 94 ze zmianami)
o samorządzie gminnym
zarLądzam, co następuje:

w zw. z art. 33 ust. 3 ustawy z
(Dz. U. z 2013 L, poz.

~I

dnia 8 marca 1990 L

594 z późn.zm.)

Wprowadza się w Urzędzie Gminy w Lipniku ekwiwalent pienleznv za pranie odzieży
roboczej dla pracowników zatrudnionych na stanowiskach, określonych w tabeli norm
przydziału i zużycia środków ochrony indywidualnej oraz odzieży i obuwia roboczcgo
stanowiącej załącznik Nr 3 do Regulaminu Pracy w Urzędzie Gminy w Lipniku
wprowadzonym Zarządzeniem Nr 139/2013 Wójta Gminy Lipnik z dnia 30 grudnia 2013
roku.
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Ustalam wysokość ekwiwalentu pieniężncgo za pranie odzicży roboczej dla pracowników
o których mowa w S l w wysokości 3,47 zł miesięcznie za jedno pranie, zgodnie
z wyliczeniem stanowiącym zalącznik Nr l do zarządzenia.

l. Wprowadza się zasady i sposób wypłaty ekwiwalentu pieniężnego za pranie odzieży
roboczej określone w załączniku Nr 2 do niniejszego zarządzenia.

2. Normy ekwiwalentu za pranie odzieży roboczej dla pracowników Urzędu Gminy
w Lipniku określa załącznik Nr 3 do niniejszego zarządzenia.

l. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy, Kierownikowi Referatu
Organizacyjnego.

2. Zabezpieczenie środków finansowych na realizację obowiązków wynikających
z niniejszego zarządzenia powierzam Skarbnikowi Gminy.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą obowiązującą od l ty znia 2014 L
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Załącznik Nr I
do Zarządzenia Nr 2/2014
Wójta Gminy Lipnik
z dnia 7 stycznia 2014 roku

Sposób ustalenia ekwiwalentu miesięcznego za pranie odzieży roboczej *

Lp. Nazwa Towaru Wartość rzeczywista Wartość
w przeliczeniu na
jedno pl':lnie

I Proszek do prania 1 kg 15,00 zl 100 g -1,50 zł
2 Woda (I m') 2,75 zł 501-0,I4zl
3 Scieki (I m J) 3,55 zł 501-0,I8zl
4 Prąd (I kWh) 0,5593 zł I,on zl
5 Koszty pozostałe (uboczne) 20% 0,58 zł

Ogółem 3,47 zl

"Tabela oparta jest o średnie ceny towarów oraz koszty poniesione przez pracownika
w danym okresie czasu, aktualizowana będzie wraz ze znacznym wzrostem kosztów
ponoszonych przy zużyciu w/w czynników niezbędnych do prania odzieży,
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Załącznik Nr 2
do Zarządzenia Nr 2/2014
Wójta Gminy Lipnik
zdnia 7 stycznia 2014 roku

Zasady i sposób wyplaty ekwiwalentu pieniężnego za pranie odzieży
roboczej.

ł. Ekwiwalent za pranie odzieży roboczej przysluguje wszystkim pracownikom zajmującym
stanowiska pracy określone w Tabeli Norm przydziału i zużycia środków ochrony
indywidualnej oraz odzieży i obuwia roboczego stanowiącej załącznik Nr 3 do
Regulaminu Pracy w Urzędzie Gminy w Lipniku wprowadzonym Zarządzeniem
Nr 139/2013 Wójta Gminy Lipnik z dnia 30 grudnia 2013 roku.

2. Ekwiwalent za pranie odzieży roboczej będzie wypłacany na podstawie listy wypłat
kwartalnych przygotowanych przez pracownika Referatu Organizacyjnego.

3. Ekwiwalent za pranie odzieży wypłacany jest kwartalnie w terminie do kolica miesiąca
następującego po tym kwartale wraz z wynagrodzeniem za pracę na podstawie
dodatkowej listy płac. przelewem na konto pracownika.

4. Pracownicy zatrudnieni w niepełnym wymiarze czasu pracy otrzymują ekwiwalent za
pranie odzieży roboczej określony w ~ 2 zarządzenia w wysokości proporcjonalnej do
wymIaru czasu pracy.

5. Kwotę ustalonego ekwiwalentu za pranie odzieży pomniejsza się o 1/22 za każ dzieli
roboczy nieobecności w pracy. z wyłączeniem urlopów wypoczynkowych.
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do Zarządzenia Nr 2/2014
Wójta Gminy Lipnik
z dnia 7 stycznia 2014 raku

Normy ekwiwalentu za pranie odzieży roboczej dla pracowników Urzędu
Gminy Lipnik

Ekwiwalcnt

Rodz"j odzieży Częstość
przyslugujący Ekwiwalcut za

L.p Stanowisko
roboczcj prania

za pranie w pranic w kwartalc
micsi:lcu dla dla peluego ctatu
pełncgo etatu

I. Sprzątaczka Fartuch roboczy 2 x w 2,3.47 = 6,94 zl 6.94 zł , 3 = 20,82 zl

miesiącu

Robotnik
gospodarczy Ubranie robocze(

czapka+ koszule + 4 xw

2. (lub pracownik
kombinezon micsi'lcu 4,3.47 = 13,88 zl 13.88 zł, 3 = 41,64 zl

wykonujący stale roboczy + knrtka
czynności robotnika +spodnie)

gospodarczego)

Archiwista (lub
pracownil,

Ixw
3. wykonujący slale Fartuch roboczy 3,47 zl 3.47 zl, 3 = 10,41zl

czynności archiwisty) mieshłcu

Ekwiwalent za pranie dla uprawnionego pracownika zatrudnionego na niepelny etat.

wyliczany będzie proporcjonalnie do wymiaru etatu.

Zasada proporcjonalności ma zastosowanie również do pracownika wykonującego czynności

archiwisty.
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