Zarzadzenie Nr 2/2016
Woéjta Gminy Lipnik
z dnia 22 stycznia 2016 roku
w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych

w Gminie Lipnik w 2016 roku.

Na podstawie art. 2 i art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 1967 roku
o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (j.t. Dz. U. z 2015 r. Nr 827
z pézn. zm.), § 1 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 12 stycznia 2004 roku
w sprawie ogolnych zasad wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony
(Dz. U. z 2004 r. Nr 16 poz. 152); § 10 ust. 1 pkt. 7, § 11 rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 8 pazdziernika 2015 roku w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. z 2015 r. poz. 1829)
w zwigzku z zarzadzeniem nr 113/2015 Wojewody Swietokrzyskiego z dnia 21 grudnia 2015
roku w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych w wojewddztwie
Swietokrzyskim w 2016 roku oraz w zwigzku z zarzgdzeniem nr 115/2015 Wojewody
Swietokrzyskiego z dnia 24 grudnia 2015 roku w sprawie zmiany zarzadzenia nr 113/2015
Wojewody Swietokrzyskiego z dnia 21 grudnia 2015 roku w sprawie realizacji pozamilitarnych
przygotowan obronnych w wojewddztwie swietokrzyskim w 2016 roku

zarzadza sie, co nastepuje:

§1.
Gtéwnym celem dziatania w zakresie pozamilitarnych przygotowan obronnych w Gminie Lipnik
w 2016 roku bedzie zgrywanie i doskonalenie elementéw podsystemu obronnego gminy i
utrzymanie go w gotowosci zapewniajgcej sprawne podejmowanie i koordynowanie dziatan,
we wspotdziataniu z organami wojskowymi, organami administracji rzgdowej wojewddztwa,
innymi organami samorzadu terytorialnego oraz podlegtymi jednostkami organizacyjnymi
gminy realizujgcymi zadania obronne w czasie pokoju, podwyzszania gotowosci obronnej oraz

W czasie wojny.

§2.
W zwigzku z powyzszym wprowadza sie do uzytku stuzbowego ,Plan zasadniczych
przedsiewzie¢ w zakresie pozamilitarnych przygotowan obronnych w Gminie Lipnik w 2016

roku” stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.



§3
,Plan zasadniczych przedsiewzie¢ w zakresie pozamilitarnych przygotowan obronnych w
Gminie Lipnik na 2016 rok” nalezy uzgodni¢ w zakresie przedsiewzie¢ i terminow
z Wydziatem Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Swietokrzyskiego Urzedu
Wojewodzkiego do dnia 15 lutego 2016 roku, po wczesniejszej konsultaciji z Oddziatem Spraw
Obronnych SUW w Kielcach.

§4
Wypetniony arkusz Ankiety na potrzeby Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych
Przygotowan Obronnych przesta¢ do Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego
Swietokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego w Kielcach w terminie do 31 stycznia 2016 roku.

§5

Koordynacje, nadzér i wykonanie zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§6

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik nr 1
do zarzadzenia nr 2/2016 Wojta Gminy Lipnik
z dnia 22 stycznia 2016 1.

URZAD GMINY LIPNIK

REFERAT SPRAW OBYWATELSKICH | URZEDU STANU CYWILNEGO

WIERDZAM
Wéjt Gminy Lipnik

Jozef Bulira

(data i podpis)

Znak: SOIUSC.5560.1.2016

PLAN
ZASADNICZYCH PRZEDSIEWZIEC
W ZAKRESIE POZAMILITARNYCH PRZYGOTOWAN OBRONNYCH
W GMINIE LIPNIK W 2016 ROKU

OPRACOWALA
Inspektor ds. obronnych, obrony cywilnej

i zarzgdzania kryzysowego

ta Ewa
LIPNIK %

STYCZEN 2016 ROK



I. OCENA REALIZACJI ZADAN W ZAKRESIE POZAMILITARNYCH PRZYGOTOWAN OBRONNYCH

Zasadniczym celem dziatania w zakresie pozamilitarnych przygotowan obronnych w Gminie Lipnik w 2015 roku byto doskonalenie i zgrywanie

elementow podsystemu obronnego gminy i utrzymanie go w gotowos$ci zapewniajgcej sprawne podejmowanie i koordynowanie dziatarh obronnych

w czasie pokoju, podwyzszania gotowosci obronnej oraz w czasie wojny.

1. W 2015 roku zrealizowano nastepujace przedsiewziecia obronne:

1)

3)

4)

9)

Wojt Gminy, Zastepca Wojta oraz Inspektor ds. obronnych, obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego uczestniczyli w szkoleniach
obronnych organizowanych przez Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Swietokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Kielcach,

uczestniczono w dwdch treningach statego dyzuru, w ktérych uruchomiono i sprawdzono dziatanie systemu statego dyzuru wajta,
zgodnie z Planem szkolenia obronnego na 2015 rok zrealizowano zaplanowane wewnetrzne szkolenia obronne z osobami
nalezgcymi do poszczegolnych grup szkoleniowych,

systematycznie aktualizowano posiadane regulaminy organizacyjne oraz dokumentacje planistyczno-organizacyjng zapewniajgcg
funkcjonowanie urzedu i podlegtych jednostek organizacyjnych w czasie podwyzszania gotowos$ci obronnej panstwa i w czasie
wojny,

zorganizowano i przeprowadzono kwalifikacje wojskowa,

utrzymywano w aktualno$ci dokumentacje swiadczen osobistych i rzeczowych,

Wydano zarzadzenie Nr 41/2015 Wojta Gminy Lipnik z dnia 22.05.2015 roku w sprawie przygotowania Urzedu Gminy Lipnik w
zakresie wsparcia panstwa gospodarza i powotania Punktu Kontaktowego HNS,

Wydano zarzadzenie Nr 40/2005 Wojta Gminy Lipnik z dnia 22.05.2015 roku w sprawie gtéwnego stanowiska kierowania w statej
siedzibie urzedu i zapasowym miejscu pracy w systemie kierowania bezpieczenstwem narodowym w Gminie Lipnik,

Dokonano aktualizacji bazy danych w zakresie przygotowan pozamilitarnych struktur panstwa do realizacji zadan wynikajgcych

z obowigzkéw panstwa gospodarza (HNS),




10) podpisano ,Notatke uzgodnien w sprawie wspoétdziatania Wojskowej Komendy Uzupetnien w Sandomierzu z Urzedem Gminy w
Lipniku w zakresie realizacji przedsiewzie¢ mobilizacyjnych na terenie administrowanym przez \Wojskowg Komende Uzupetnien w

Sandomierzu”,

Il. ZASADNICZE CELE | KIERUNKI DZIALALNOSCI OBRONNEJ W 2016 ROKU

Zasadniczym celem dziatania w zakresie pozamilitarnych przygotowan obronnych w Gminie Lipnik w 2016 roku bedzie podejmowanie dziatan o
charakterze organizacyjno — prawnym i szkoleniowym zapewniajgcym sprawne planowanie, organizowanie i prowadzenie szkolenia obronnego
w $wietle nowego rozporzgdzenia, wdrozenie wnioskéw i zalecen z kontroli kompleksowej wykonywania zadan obronnych przez gmine,
przygotowania kadry kierowniczej Gminy Lipnik oraz podmiotéw realizujgcych zadania obronne do dziatania we wspoétpracy z organami

wojskowymi w sytuacji wystgpienia zewnetrznego zagrozenia w czasie pokoju, podwyzszania gotowosci obronnej oraz w czasie wojny.

1. Dla osiggniecia gtéwnego celu, realizacje zadan nalezy ukierunkowac na:

1.1 W zakresie tworzenia warunkéw do realizacji zadan obronnych:
a) zapewnienie sprawnego wdrazania nowych regulacji prawnych w zakresie spraw obronnych, doskonalenie zasad i sposobow
programowania zadan oraz okres$lania kierunkéw dziatania dla podlegtych i nadzorowanych jednostek organizacyjnych,
b) umieszczenie w posiadanych regulaminach i innych dokumentach wewnetrznego kierowania odpowiednich zapiséw wynikajgcych
z ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o0 powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (j.t. Dz. U. z 2015 r. poz. 827
z pbézn. zm.) i aktédw wykonawczych wydanych na jej podstawie,

c) biezace aktualizowanie posiadanych regulaminéw organizacyjnych.

1.2 W zakresie planowania operacyjnego:

a) dokonanie weryfikacji i aktualizacji posiadanych dokumentéw kierowania wewnetrznego dotyczgcych planowania operacyjnego pod
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katem dostosowania ich do szczebla kierowania i zakresu odpowiedzialnosci kompetencyjnej,

b) systematyczne aktualizowanie posiadanej dokumentacji planistyczno — organizacyjnej, a szczegdlnie ,Planu operacyjnego
funkcjonowania Gminy Lipnik w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny” wraz z tabelg
realizacji zadan operacyjnych oraz kartami realizacji zadan operacyjnych oraz innych dokumentéw zapewniajgcych funkcjonowanie

w czasie kryzysu, podwyzszania gotowos$ci obronnej panstwa i wojny.

1.3 W zakresie programowania obronnego:
a) dokonanie analizy i przeglagdu pozamilitarnych przygotowan obronnych realizowanych w gminie, ktére nalezy sporzadzi¢ w formie
Ankiety NKPPO i przestanie jej terminowo do WBiZK SUW w Kielcach.

1.4 W zakresie przygotowania elementéw podsystemu obronnego gminy umozliwiajgcego mobilizacyjne rozwiniecie Sit Zbrojnych:
a) Wydanie zarzgdzenia w sprawie organizacji akcji kurierskiej na terenie gminy, opracowanie Planu akcji kurierskiej, oraz wyznaczenie
i merytoryczne przygotowanie konkretnych oséb kierujgcych akcja, kurieréw, kurieréw — wykonawcow, kurieréw — tgcznikow,
b) prowadzenie szkoleh os6b wyznaczonych do udziatu w organizacji akcji kurierskiej,
c) przygotowanie i prowadzenie kwalifikacji wojskowej - realizowa¢ zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Ministra
Obrony Narodowej z dnia 21 wrzesnia 2015 r. w sprawie przeprowadzenia kwalifikacji wojskowej w 2016 roku (Dz. U. z 2015 r., poz.
1585).

1.5 W zakresie realizacji zadan wynikajacych ze wspoétpracy cywilno-wojskowej:
a) zaciesnienie zakresu i form realizacji wspotpracy z przedstawicielami Sit Zbrojnych i Wojskowg Komendg Uzupetnien w Sandomierzu
poprzez udziat w przedsiewzieciach organizowanych przez Sity Zbrojne oraz organizowaniu wspolnych przedsiewziec
o charakterze patriotyczno-obronnym,
b) dokonanie sprawdzenia i aktualizacji zawartych dwustronnych porozumien miedzy gming a Wojskowg Komendg Uzupetnien

w Sandomierzu.



1.6 W zakresie zadan wynikajacych z obowiazkéw panstwa — gospodarza (HNS):

a) zaktualizowanie dokumentacji punktu kontaktowego HNS oraz bazy danych obrazujgcej mozliwosci gminy w zakresie wykorzystania

zasobdw miejscowych na potrzeby Sit Zbrojnych RP oraz wojsk sojuszniczych w systemie HNS.

1.7 W zakresie przygotowania transportu i infrastruktury transportowej na potrzeby obronne:

Nie dotyczy.

1.8 W zakresie przygotowania do realizacji zadan w ramach systemu kierowania bezpieczernstwem narodowym:

a)

b)

opracowanie nowej dokumentacji planistyczno — wykonawczej zwigzanej z przemieszczeniem i zapewnieniem funkcjonowania organu
na stanowisku kierowania oraz doskonalenie kierowania podlegtymi jednostkami organizacyjnymi, w czasie pokoju
w sytuacjach zagrozen kryzysowych i wojennych, wynikajgcych ze znowelizowanego planu operacyjnego funkcjonowania,

dalszg rozbudowe i modernizacje posiadanych systemow tgcznosci przewodowej i bezprzewodowej, w tym wykorzystywanej na
potrzeby obronne, na potrzeby systemu alarmowania i ostrzegania, w tym fgcznosci zapewniajgcej bezpieczenstwo funkcjonowania
stanowiska kierowania,

utrzymanie i doskonalenie zdolnosci podlegtych struktur organizacyjnych, w tym Zespotu Zarzadzania Kryzysowego do skutecznego
podejmowania dziatann wynikajgcych z opracowanego planu operacyjnego funkcjonowania oraz przygotowanie ich do realizacji zadan
obronnych w warunkach kryzysu i zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa, a takze do bezkolizyjnego przejscia na wojenny

system funkcjonowania.

1.9 W zakresie przygotowania koncepcji stalego dyzuru na potrzeby kierowania gming:

a) dokonanie weryfikacji i aktualizacji dokumentacji statego dyzuru oraz dokonanie oceny stopnia jego przygotowania na szczeblu

kierowania,

b) utrzymanie zdolnos$ci statego dyzuru do samodzielnego zapoczgtkowania procesu osiggania wyzszych stanéw gotowosci obronnej,

zgodnie z procedurami wynikajgcymi z opracowanej dokumentacji, z uwzglednieniem przewidywanych sytuacji planistycznych

-,



zawartych w znowelizowanym planie operacyjnym funkcjonowania, poprzez prowadzenie planowanych szkolen i treningéw oraz

doskonalenie jego funkcjonowania podczas prowadzonych éwiczen obronnych.

1.10 W zakresie planowania i realizacji zadan gospodarczo — obronnych.

1.10.1 W zakresie inwestycji obronnych i przygotowan obronnych przedsiebiorcow:

a)

Przeprowadzi¢ okresowy przeglad zawartych umoéw na realizacje zadan obronnych z przedsiebiorcami, w razie potrzeby dokonac ich

aktualizacji.

1.10.2 W zakresie przygotowania podmiotéw leczniczych na potrzeby obronne panstwa:

a)
b)

aktualizowac¢ na biezgco ,Plan organizacji i funkcjonowania Zespotu Zastepczych Miejsc Szpitalnych Gminy Lipnik”,

zakonczenie procesu naktadania zadan na niepubliczne podmioty lecznicze w zakresie zabezpieczenia medycznego ZMSz w
gminie, oraz zakonczenie procesu podpisywania porozumien z podmiotami zabezpieczajacymi dziatanie ZMSz pod wzgledem
logistycznym,

doskonalenie przygotowania kierowniczej kadry urzedu, oséb i zespotéw funkcjonalnych do organizowania, koordynowania i
kierowania pomocg medyczng, a w podmiotach leczniczych do jej udzielania w sytuacjach zagrozen z wykorzystaniem zastepczych

miejsc szpitalnych.

1.11 W zakresie planowania i organizacji Swiadczen na rzecz obrony:

a)

b)

c)

dokonanie weryfikacji i utrzymanie w ciggtej aktualnosci posiadanej dokumentacji dotyczgcej Swiadczen, w tym szczegdlnie
realizowanych na potrzeby Sit Zbrojnych i prowadzenie jej zgodnie z ustaleniami wynikajgcymi z rozporzgdzen Rady Ministréw w
tym zakresie,

zapewnienie wszechstronnego zabezpieczenia akcji kurierskiej pod wzgledem $Swiadczen i petnej realizacji wnioskéw o natozenie
Swiadczen w tym zakresie, oraz petne zabezpieczenie potrzeb mobilizacyjnych Sit Zbrojnych, stosownie do zgtaszanych wnioskéw
i organizacyjne zabezpieczenie ich realizacji,

utrzymywanie w aktualno$ci ewidencji oséb podlegajgcych obowigzkowi stuzby wojskowej oraz srodkéw transportowych, maszyn i
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urzgdzen, a takze przekazywanie do wojskowych komend uzupetnien informacji z tym zwigzanych,
d) przestrzeganie ustalen i procedur wynikajacych z KPA w zakresie prowadzonych postepowan zwigzanych z naktadaniem i

egzekwowaniem $wiadczen.

1.12 W zakresie uwzgledniania potrzeb obronnos$ci w planowaniu zagospodarowania przestrzennego:
a) w procedurach projektowania, planowania i uzgadniania planu zagospodarowania przestrzennego uwzgledni¢ m.in. uczestnictwo
przedstawicieli Sit Zbrojnych, SG i TOAW.

1.13 W zakresie przygotowania rezerw osobowych na potrzeby wykonywania zadan obronnych:
a) poprawienie organizacji planowania rezerw osobowych, w tym prowadzenie okresowych analiz w zakresie okreslenia potrzeb
kadrowych dla zachowania ciggto$ci dziatania urzedu,
b) przestrzeganie okreslonych procedur w czasie prowadzenia postepowan zwigzanych z reklamowaniem oso6b z urzedu i na wniosek,
c) doskonalenie organizacji pracy miedzy osobg zajmujgcg sie kadrami a pracownikiem ds. obronnych w zakresie planowania rezerw

oraz ujecie zakresu wspétpracy w ich zakresach czynnosci.

1.14 W zakresie realizacji procesu przygotowan jednostek przewidzianych do militaryzacji:

Nie dotyczy.

1.15 W zakresie planowania i realizacji szkolenia obronnego:
a) dostosowac koncepcje szkolenia do zapiséw rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 8 pazdziernika 2015 roku w sprawie szkolenia
obronnego (DZ. U. z 2015 r, poz.1829),
b) szkolenie obronne realizowaé¢ zgodnie z wytycznymi Wojewody Swietokrzyskiego do szkolenia obronnego organizowanego przez
Marszatka Wojewddztwa Swietokrzyskiego, starostéw, wojtéw, burmistrzéw (prezydentéw miast) i przedsiebiorcéw realizujgcych
zadania obronne w 2016 roku.




1.16 W zakresie kontroli realizacji zadan obronnych:

a)

b)

objecie kontrolg problemowg gtéwnych zadan obronnych, ktérych realizacja zapewnia bezkolizyjne funkcjonowanie podsystemu
obronnego gminy, w sposoéb okreslony w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 13 stycznia 2004 roku w sprawie kontroli wykonywania
zadan obronnych oraz w rocznym planie kontroli gminy,

prowadzenie ewidencji wynikéw kontroli oraz dokonywanie analiz i ocen istniejacego stanu, w tym na potrzeby wypracowywania
wnioskow dotyczgcych realizacji zadan obronnych przez wykonawcoéw na nastepny rok szkoleniowy,

systematyczne rozliczanie os6b odpowiedzialnych za realizacje zadan obronnych ze stanu ich realizacji.

Il. SPOSOB REALIZACJI ZADAN
Wojt Gminy Lipnik — na podstawie zarzadzenia nr 113/2015 Wojewody Swietokrzyskiego z dnia 21 grudnia 2015 roku w sprawie realizacji

pozamilitarnych przygotowan obronnych w wojewédztwie $wietokrzyskim w 2016 roku oraz zarzgdzenia nr 115/2015 Wojewody Swietokrzyskiego

z dnia 24 grudnia 2015 roku w sprawie zmiany zarzadzenia nr 113/2015 Wojewody Swietokrzyskiego z dnia 21 grudnia 2015 roku w sprawie

realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych w wojewddztwie swietokrzyskim w 2016 roku:

a) wyda wiasny akt kierowania wewnetrznego do dziatalnosci w zakresie realizacji zadan wykonywanych w ramach
pozamilitarnych przygotowan obronnych w 2016 roku, uwzgledniajgc w nich zasadnicze zadania obronne oraz doprowadzi je do
wiadomosci oséb odpowiedzialnych za ich realizacje;

b) opracuje wiasny plan i harmonogram realizacji zasadniczych przedsiewzig¢ wykonywanych w ramach pozamilitarnych
przygotowan obronnych, w terminie do 15 lutego 2016 roku uzgodni w zakresie przedsiewzie¢ i terminéw z Wydziatem
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego SUW Kielce po wczeéniejszej konsultacji z Oddziatem Spraw Obronnych,

c) w terminie do 31 stycznia 2016 opracuje i przesle do Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego Swietokrzyskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Kielcach roku Ankiete na potrzeby Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych,

d) w terminie do 5 lutego 2016 roku opracuje i uzgodni z WBiZK SUW w Kielcach Plan kontroli wykonywania zadan obronnych w
podlegtych i nadzorowanych jednostkach organizacyjnych, ktéry do 26 lutego 2016 roku przesle do Wydziatu Bezpieczenstwa i

Zarzgdzania Kryzysowego SUW w Kielcach,
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e) w terminie do 16 grudnia 2016 roku zlozy sprawozdanie z realizacji zadan wykonywanych w ramach pozamilitarnych
przygotowan obronnych do Dyrektora Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego Swietokrzyskiego Urzedu

Wojewddzkiego w Kielcach.



HARMONOGRAM ZASADNICZYCH PRZEDSIEWZIEC W ZAKRESIE POZAMILITARNYCH PRZYGOTOWAN OBRONNYCH

W GMINIE LIPNIK W 2016 ROKU

Lp. Zadanie/temat Podstawa dziatania Wykonawcal Termin realizacji
wspotwykona | kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat Uwagi
wca

1 2 3 4 5|6[7 8|9|1o 11|12 ] 13 14|15116 17

| TWORZENIE WARUNKOW DO REALIZACJI ZADAN OBRONNYCH

1. | Wydanie zarzgdzenia Woéjta _
Gminy normujgcego Zarzadzenie 30
problematyke prowadzenia | Wojewody
pozamilitarnych przygotowan | Swigtokrzyskiego
obronnych. ws. realizacji

2. | Opracowanie na podstawie pezamiliamyen

‘ : przygotowan

przestanej ety : obronnych 25
merytorycz_nej Koncepcji ) w wojewbdztwie
prowadzenia przygotowan $wietokrzyskim
obronnych w gminie w2016 r.

3. | Opracowanie i przestanie do | Rozporzgdzenie Rady
WBIZK danych (ankiet) do Ministréw z dnia 15 31
Kwestionariusza czerwca 2004 roku Wit Gminy
Pozamilitarnych W sprawie warunkéw o
Przygotowan Obronnych i trybu planowania Lipnik
Wojewoddztwa za 2015 r. i finansowania zadan

4. | Weryfikacja i ujecie w wykonywanych
regulaminie organizacyjnym | W ramach 30 30
oraz w zakresach przygotowan
kompetencyjnych zapiséw obronnych panstwa
wynikajacych z ustawy o prasz organy .
powszechnym obowigzku administracji rzgdowej
obrony RP, aktow i organy samorzadu
wykonawczych wydanych na | terytoriainego (Dz. U.
jej podstawie i ustaw Nr 152, poz. 1599
szczegdlnych. z pézn. zm.)

5. | Dostosowanie podlegtych
struktur organizacyjnych do 30 30
realizacji zadan obronnych,
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Lp. Zadanie/temat Podstawa dziatania Wykonawca/ Termin realizacji
wspoétwykona | kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat Uwagi
wca
1 2 3 4 5 6 8 9 10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 156 | 16 17
sprecyzowanie dla nich
zakresu zadan obronnych.
6. | Wdrazanie nowych aktow
prawnych w zakresie Po ukazaniu sie w dzienniku ustaw
obronnosci.
7. | Realizacja Harmonogramu Protokét z kontroli
usuniecia usterek kompleksowej zadan 20
pokontrolnych. obronnych w . )
wojewodztwie Wéjt Gminy
Swietokrzyskim Lipnik
przeprowadzonej w
dniach 8-12 czerwca
2015r.
] REALIZACJA PLANOWANIA OPERACYJNEGO
1. | Aktualizacja zadan Wypis z POF
operacyjnych w Tabeli Wojewodztwa 31
Realizacji Zadan Swietokrzyskiego
Operacyjnych (TRZO) i Kart | Rozporzadzenie Rady
Realizacji Zadan Ministréw z dnia 15
Operacyjnych (KRZO) czerwca 2004 roku
stosownie do zachodzgcych | w sprawie warunkow
zmian w , Planie i trybu planowania
operacyjnym funkcjonowania | i finansowania zadan
Gminy Lipnik w warunkach wykonywanych Wojt Gminy
zewnetrznego zagrozenia w ramach Lionik
bezpieczenstwa panstwa przygotowan el
i w czasie wojny” obronnych panstwa
2. | Przeglad, weryfikacja praca-organy :
i aktualizacja zapisow administracji rzadowej o5
procedur w kartach realizacji Lgﬁig;ég‘:gﬁ?“u
adar jnych. i
zadan oper.acyjnyc. Nr 152, poz. 1599 z
3. | Opracowanie drugich 25

egzemplarzy Kart realizaciji

pdzn. zm.)
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Lp. Zadanie/temat Podstawa dziatania Wykonawca/ Termin realizacji
wspéiwykona | kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat Uwagi
wca
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 | 13 | 14 | 15 | 16 17
zadan operacyjnych.
4. | Opracowanie aktu
kierowania wewngtrznego Po otrzymaniu dokumentéw do planowania
normujgcego problematyke
planowania operacyjnego.
[} PRZYGOTOWANIE SYSTEMU OBRONNEGO PANSTWA UMOZLIWIAJACEGO MOBILIZACYJNE ROZWINIECIE Sit. ZBROJNYCH
1. | Opracowanie i przestanie
Staroscie Opatowsk_iemq Rozporzadzenie 10
spravyozd_ama z realizacji Ministrow Spraw
zadan zwlqzanych z _ Wewnetrznych
dorgczeniem kart powotania | j Administracji, Obrony
w trybie Akcji Kurierskiej za Narodowej oraz
2015 rok. Infrastruktury z dnia
2. | Opracowanie nowego planu | 5 lipca 2002 roku 31
AK. w sprawie trybu
doreczania kart Woéjt Gminy
3. | Doskonalenie i zacie$nianie | Powotania _ Lipnik
wspdipracy z wiasciwymi I rozplakatowania
organami administracji obwieszczern o _
Kurierskiej, $wiadczen na czynnej stuzby
rzecz obrony, reklamowania | Wojskowej (tj Dz. U.
oraz HNS. 2014, poz. 3)
4. | Szkolenie kierownictwa
i obsady personalnej
Zespotu Kierowania Akcjg
Kurierskg oraz kurierow
w gminie.
IV | REALIZACJA ZADAN WYNIKAJACYCH ZE WSPOLPRACY CYWILNO-WOJSKOWEJ

Aktualizacja posiadanych
dwustronnych porozumien
miedzy Sitami Zbrojnymi,

30

20

- 1.2 =




Lp. Zadanie/temat Podstawa dziatania Wykonawca/ Termin realizacji
wspétwykona | kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat Uwagi
wca
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16 17
organami TOAW i gming
w zakresie realizacji zadan. Doktryna Wspotpracy
2. | Przekazanie danych oraz Cywilno-Wojskowej Sit W6jt Gminy
kopii zawartych porozumien | Zbrojnych RP 2004 L 10 30
przez gmine z Sitami /Wyd.MON/SG 2004/ Lipnik
Zbrojnymi (JW., WSzW,
WKU)
Vv REALIZACJA ZADAN WYNIKAJACYCH Z OBOWIAZKOW PANSTWA-GOSPODARZA (HNS) NA RZECZ WOJSK SOJUSZNICZYCH
1. | Aktualizacja dokumentacji Ustawa o zasadach
PK HNS pobytu wojsk obcych 31
g - - na terytorium
2. | Aktualizacja posiadanej bazy Rzeczypospolitej
danych na potrzeby HNS Polskiej oraz zasadach 29
(E-KOZ) ich przemliestzcztan?a Wit Gminy
sie przez to terytorium —
3. | Przestanie przez UG 7 znpia 23 wrzergnia Lipnik
zaktualizowanej bazy danych | 1999 r. (Dz. U. Nr 93 15
HNS do Starostwa '
. poz. 1063)
Powiatowego (E-KOZ)
VI | PRZYGOTOWANIE DO REALIZACJI ZADAN W RAMACH SYSTEMU KIEROWANIA BEZPIECZENSTWEM NARODOWYM
1. | Aktualizacja posiadane;j
dokumentacji stanowiska Rozporzadzenie RM 30
kierowania WOjta z dnia 27 kwietnia
2. | Realizacja przedsiewzie¢ 2004 roku w sprawie B )
rzeczowo-finansowych przygotowanie Wojt Gminy
zwigzanych systemu kierowania Lipnik S
z przygotowaniem bezpieczenstwem
i wyposazeniem ZMP wojta. | narodowym (Dz. U nr
3. | Rozbudowa i modernizacja 98, poz. 978)
systemu tgcznosci na
potrzeby Stanowiska >

Kierowania Woijta.
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Lp. Zadanie/temat Podstawa dziatania Wykonawcal Termin realizacji
wspotwykona | kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat Uwagi
wca
1 2 3 4 56| 7 8 [ 9 |10 [ 11]12]13 14 | 15 | 16 17
VIl | PRZYGOTOWANIE KONCEPCJI STALEGO DYZURU NA POTRZEBY PODWYZSZANIA GOTOWOSCI OBRONNEJ
1. | Weryfikacja i aktualizacja
dokumentacji statego dyzuru 31
wojta.
2. | Udziat w wojewddzkim . . .
treningu systemowym zRgﬁ?;ngstrig'éengM Wojt Gminy 5 3
zury” Lipnik
o dy;uru 2004 roku w sprawie P
3. | Sprawdzenie stanu | gotowosci obronnej
przygotowania i gotowosci panstwa (Dz. U. Nr
statego dyzuru do realizacji ; . : ; -
zadagh za)p;ewniajacych J 219, poz. 2218) Zgodnie z dokumentacjg dotyczgcg powiatowej gry obronne;j.
ciggtos¢ przekazywania
zadan i informacji na
potrzeby wiéjta.
VIl | W ZAKRESIE PRZYGOTOWANIA PODMIOTOW LECZNICZYCH NA POTRZEBY OBRONNE PANSTWA
1. | Opracowanie i przestanie do zRgﬁ?:rzZ?agggnN'v%aRM
Wojewody Swietokrzyskiego 5012 roku w sprawie 28
bilansu personelu warunkoéw i sposobu
medycznego. przg/gotov%/an.ia oraz
e wykorzystania 5i i
2. | Aktualizacja planu . pgdmio}{cbw leczniczych WOJF Gmlny
organizacji i funkcjonowania | na potrzeby obronne Lipnik 31
2REigpcayen miejsc \?v?gésé\il\v/\?ogé?grganéw
szpitalnych. w tych sprawach. SDZ.
Uz2012r, poz. 741)
IX | PLANOWANIE | ORGANIZOWANIE SWIADCZEN NA RZECZ OBRONY
1. | Opracowanie i przestanie do | Rozporzgdzenie RM
do WBIZK SUW zestawienia | z dnia 11 sierpnia 31
Swiadczen osobistych i 2004 r. w sprawie B )
rzeczowych oraz planu $wiadczen osobistych Wéjt Gminy
wydatkow finansowych i rzeczowych na rzecz Lipnik

zwigzanych z naktadaniem
$wiadczen na rzecz obrony.

obrony w razie
ogtoszenia mobilizacji
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Lp. Zadanie/temat Podstawa dziatania Wykonawca/ Termin realizacji
wspétwykona | kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat Uwagi
wca
1 2 3 4 5 6 9 10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16 17
2. | Aktualizacja planow i w czasie wojny
Swiadczen osobistych (Dz. U Nr 203, poz - sudanls
i rzeczowych przewidzianych | 2081 z pdzn. zm.) ciagte
do realizacji w razie Rozporzadzenie RM
ogtoszenia mobilizacji z dnia 3 sierpnia
| w czasie wojny. 2004 r. w sprawie
3. | Opracowanie rocznego $wiadczen rzeczowych
planu $wiadczen osobistych i | na rzecz obrony 31
oraz rocznego planu w czasie pokoju
Swiadczen rzeczowych, ktére | (Dz. U Nr 181, poz.
majg by¢ wykonywane w 1871 z pdzn. zm.) Wajt Gminy
nastgpnym roku Rozporzadzenie RM Lipnik
kalendarzowym. z dnia 5 pazdziernika
4. | Weryfikacja i utrzymywanie 2004 r. w sprawie
w ciggtej aktualizaciji $wiadczen osobistych
dokumentacji $wiadczen na | na rzecz obrony )
rzecz obrony, w w czasie pokoju zadanie
szczegolnosci realizowanych | (Dz. U Nr 229, poz - ciagte
na potrzeby Sit Zbrojnych 2307 z p6ézn. zm).
i AK
X | UWZGLEDNIANIE POTRZEB OBRONNOSCI W PLANACH ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO
1. | W procedurach Ustawa z 27 marca
projektowania, planowania 2003 r. o planowaniu
i uzgadniania planéw i zagospodarowaniu
zagospodarowania przestrzennym
przestrzennego uwzglednia¢ | (Dz. U 2012 poz. 647)
m.in. uczestnictwo Rozporzgdzenie Waijt Gminy .
przedstawicieli Sit Zbrojnych, | Ministra Infrastruktury o ok ciagte
SG i TOAW. z dnia 7 maja 2004 . Lipnik
ws sposobu
uwzgledniania
w zagospodarowaniu
przestrzennym potrzeb
obronnoéci
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Lp. Zadanie/temat Podstawa dziatania Wykonawca/ Termin realizacji
wspotwykona | kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat Uwagi
wca
1 2 3 4 5 6 9 10 | 11 12 | 13 | 14 | 15 | 16 17
i bezpieczenstwa
panstwa (Dz. U 2004
Nr 125, poz. 1309)
Xl | PRZYGOTOWANIE REZERW OSOBOWYCH NA POTRZEBY WYKONYWANIA ZADAN OBRONNYCH
1. | Analiza i okres$lenie potrzeb
osobowych pod katem 31
realizacji zadan w razie
ogtoszenia mobilizacji
i w czasie wojny
2. | Opracowanie list imiennych Rozporzadzenie Rady
0s6b reklamowanych Ministréw z dnia 21 31
Z urzedu oraz wnioskow wrzesnia 2004 . Wait Gmi
o reklamowanie 0séb na W sprawie Ojt Sminy
whniosek, niezbednych do reklamowania oséb od Lipnik
prawidtowego obowigzku petnienia
funkcjonowania urzedu. czynnej si_uzby _
3. | Wystgpienie do Komendanta WOJSKOW‘?J WIS
WKL z whioskarmi pg{oszema mpblllzacp A4
o reklamowanie 0s6b na 'Uwzgéis;\? \g%\y (Dz.
wniosek oraz ztozenie list 2136 . poz.
imiennych osob Zpozn. zm.)
reklamowanych z urzedu.
4. | Okresowa weryfikacja
i aktualizacja posiadanej 30 30
dokumentacji w zakresie
reklamowania, w tym
powiadomien o ustaniu
przyczyn reklamowania.
XIl | PLANOWANIE | REALIZACJA SZKOLENIA OBRONNEGO
1. | Opracowanie i uzgodnienie Rozporzadzenie RM
z WBIZK planu szkolenia zdnia 8 paZdziernika Wéjt Gminy 31
obronnego na 2016 rok. 2015 roku w sprawie Lipnik
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Lp. Zadanie/temat Podstawa dziatania Wykonawca/ Termin realizacji
wspétwykona | kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat Uwagi
wca
1 2 3 4 5|6|7 8|9|10 11|12|13 14|15|16 17
szkolenia obronnego
(Dz. U. Nr 16 poz.
151)
Xlll | KONTROLA REALIZACJI ZADAN OBRONNYCH
1. | Opracowanie i uzgodnienie
z Dyrektorem WBiZK Planu 5
kontroli wykonywania zadan .
obronnych w podlegtych i Rozporzgdzenie RM z
nadzorowanych jednostkach | dnia 13 stycznia 2004
organizacyjnych. roku w sprawie
3 : kontroli wykonywania
planu kontroli wykonywania | (pz Uy Nr 16, poz.151) Lipnik 26
zadan obronnych do WBiZK
SUW.
3. | Prowadzenie kontroli Zgodnie
problemowych w podlegtych y
i nadzorowanych > |opracowanym
jednostkach planem
organizacyjnych.
UZGODNIONO:

" i




