Wéijt Gminy LipnikK

woj. Swigtokrzyskie

27-540 Lipnik

ZARZADZENIE Nr55/2015
WOJTA GMINY LIPNIK
z dnia 8 lipca 2015 roku.

w sprawie udzielenia petnomocnictwa dyrektorowi Zespolu Szkdt we Wiostowie

Pani Malgorzacie Krakowiak.

Na podstawie art. 47 ust.] ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym

(Dz. U. z 2013 r., poz. 594 z pozn. zm.), art.43 ust. 2 pkt.2 i 3 oraz ust.4, w zwigzku

z art.

4 pkt. 9 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami

(Dz. U. z 2015 r. poz.782 ), art.98 i 99 Kodeksu cywilnego, art. 86 i 87 § 1 Kodeksu
postgpowania cywilnego oraz art. 33 § 1 Kodeksu postgpowania administracyjnego
Wajt Gminy Lipnik zarzadza co nastepuje:

§ 1.

1. Udziela si¢ Pani Matgorzacie Krakowiak, dyrektorowi Zespotu Szkét we Wlostowie

petnomocnictwa do:

1)

2)

3)

4)

3)

skladania o$wiadczen woli w imieniu Gminy Lipnik, zwanej dalej ,,Gmina™ w zakresie
dzialalnosci Zespotu Szkot we Wilostowie, w tym do zawierania i rozwigzywania
uméw z uwzglednieniem pkt.3,

zaciggania zobowiazan w imieniu Gminy w ramach planu finansowego Zespotu Szkot
we Wiostowie, a takze dysponowania przydzielonymi w budzecie gminy srodkami
finansowymi i planowania ich zgodnie z obowiazujacymi przepisami w tym
rozporzadzenie wydatkami osobowymi na ubezpieczenia spoleczne oraz innymi
wydatkami w tym zakresie do wysokosci wynikajacej z s$rodkow  finansowych
przeznaczonych na ten cel w budzecie gminy.

oddawania nieruchomosci lub ich czesci, w tym lokali uzytkowych, bedacych
w trwalym zarzadzie Zespolu Szkot we Wiostowie, w najem, dzierzawg albo
uzyczenie zgodnie z trescig decyzji o oddaniu w trwaly zarzad oraz do ich
wypowiadania z zachowaniem trzymiesiecznego terminu wypowiedzenia,
reprezentowania Gminy przed sadami, organami administracji publicznej, organami
egzekucyjnymi, we wszystkich postgpowaniach sadowych administracyjnych
i egzekucyjnych zwiazanych z dziatalnoscia Zespotu Szkot we Wiostowie.

udzielania dalszych pelnomocnictw w zakresie okreslonym w pkt. 1-4 pracownikom

Zespotu Szkot we Wiostowie, radcom prawnym oraz adwokatom,



6) korzystania z przywilejéw i obowiazkéw Kierownika Zakiadu Pracy (pracodawcy)
zgodnie z Kodeksem pracy, ustawa z dnia 07 wrzesnia 1991r o systemie o$wiaty
(.t Dz. U. z 2004 Nr.256 poz.2572 z pdzniejszymi zmianami) i przepisami
szczegblnymi dotyczacymi funkcjonowania szkoty.
7) Wydawania regulamindw, zarzadzen i instrukcji wewnetrznych dla Zespotu Szkét we
Wiostowie zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.
2. Jesli czynnos¢ prawna moze spowodowaé powstanie zobowigzan pienigznych, do jej
skutecznosci potrzebna jest kontrasygnata giéwnego ksiggowego Zespotu Szkot we

Wiostowie.

§ 2.

Petnomocnictwo wynikajace z niniejszego zarzadzenia wazne jest do odwolania, nie

dtuzej jednak, niz przez czas petnienia obowiazkow dyrektora Zespotu Szkot we Wiostowie.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca od 1 wrzesnia 2015 roku.
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