Weéjt Gminy Lipnik
wol. :f,h‘i@«"ﬂkmvgka
27540 Lipnik
ZARZADZENIE Nr 44 /2017
WOJTA GMINY LIPNIK
z dnia 7 czerwca 2017 roku.
w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urze¢dnicze w Urzedzie Gminy
w Lipniku oraz powolania Komisji Rekrutacyjnej do spraw naboru na wolne

stanowisko urzednicze.

Dziatajac na podstawie art. 33 ust 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z pdzn. zm.), art. 11, art. 13 ust.112
oraz art. 14 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z

2016 r. poz. 902 z p6Zn. zm.), zarzadzam co nastepuje:

§1.
1. Oglasza si¢ nabor kandydatéw na wolne stanowisko urzgdnicze w Urzedzie Gminy
w Lipniku - stanowisko ds. zamoéwien publicznych i planowania
przestrzennego.

2. Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze stanowi zalgcznik

Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2.

Powotuje Komisj¢ Rekrutacyjng do spraw naboru na wolne stanowisko urzednicze:
- stanowisko ds. zamowien publicznych i planowania przestrzennego w nastepujacym
sktadzie:

1. Jozef Bulira — Przewodniczacy Komisji.

2. Wojciech Zdyb — Sekretarz Komisji.

3. Rafal Smolinski — Cztonek Komisji.

4. Diana Dydo — Cztonek Komisji.

§ 3.

Komisja w wymienionym sktadzie dokona zgodnie z regulaminem naboru, wytonienia

kandydata z najwigkszg sumaryczng iloscig punktow.



§4.
Bezposrednio po zakonczeniu konkursowej czgsci naborow Komisja przedlozy Wojtowi

Gminy protokoét z postepowania naboru i propozycja rozstrzygniecia.

§ 5.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy - Kierownikowi Referatu
Organizacyjnego.

§ 6.
Zarzadzenie podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy

w Lipniku oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy w Lipniku.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik Nr |

do Zarzadzenia Nr 44 /2017
‘Wojta Gminy Lipnik

z dnia 7 czerwca 2017 roku

WOJT GMINY LIPNIK

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

ds. zamowien publicznych i planowania przestrzennego
w Urze¢dzie Gminy w Lipniku
(nazwa stanowiska pracy)

'O w/w stanowisko moga ubiega¢ si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych

panstw, ktorym na podstawie umow miedzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

Wymagania niezb¢dne:

kandydatem moze by¢ osoba, ktora jest obywatelem polskim, obywatelem Unii Europejskiej,
obywatelem innych panstw, ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw
prawa wspolnotowego przysluguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej; osoba nieposiadajgca obywatelstwa polskiego musi posiadac
znajomos$¢ jezyka polskiego potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie
cywilnej,
wyksztalcenie wyzsze II stopnia, preferowane kierunki ukonczonych studiow: prawo,
administracja,
petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
brak skazania prawomocnym wyrokiem Sadu za umysSlne przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
nieposzlakowana opinia,
stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku,
znajomos¢ przepisoOw prawnych:

Ustawa o samorzadzie gminnym,

Ustawa o finansach publicznych,

Kodeks postgpowania administracyjnego,

Prawo zamdwien publicznych,

Prawo budowlane,

Ustawa o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,

Ustawa o gospodarce nieruchomosciami,

Wymagania dodatkowe:

posiadanie co najmniej 5 letniego stazu pracy, w tym przynajmniej 2 lata w jednostkach
samorzadu terytorialnego,

bardzo dobra umiejetno$¢ obstugi komputera, urzadzen biurowych w tym znajomosé
uzytkowania oprogramowania biurowego zwigzanego ze stanowiskiem,

umiejetnos¢ sporzadzania dokumentacji biurowej, znajomos¢ procedur administracyjnych,
wysoka kultura osobista, odpornos¢ na stres,

samodzielnos¢, jak rowniez umiejetnos¢ pracy w zespole,



II.

f) zaangazowanie, zdolno$¢ rozwigzywania problemdéw, kreatywnos¢, komunikatywnos¢
dyspozycyjnos¢, systematycznosé,
g) prawo jazdy kat B.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

W zakresie zaméwien publicznych:

1. Zapewnianie zgodnosci przeprowadzania w urzg¢dzie przetargow na roboty, ustugi i dostawy
zgodnie z przepisami o zamodwieniach publicznych.

2. Opiniowanie pod wzgledem formalnym wniosku o rozpoczecie postgpowania w sprawie
udzielenia zamdéwienia publicznego.

3. Opracowywanie ogloszenia o zamdwieniu publicznym.

4. Wspolpraca lub opracowywanie specyfikacji istotnych warunkdéw zamodwienia.

5. Przeprowadzenie postgpowania w sprawie udzielenia zamoéwienia publicznego.

6. Opracowywanie projektow umow w sprawie udzielenia zamdwienia publicznego.

7. Sporzadzanie sprawozdan z realizacji zamdwienia publicznego.

8. Kompletowanie i przechowywanie dokumentacji zamowien publicznych.

9. Monitorowanie przebiegu zamowien publicznych.

10. Prowadzenie systematycznej wspotpracy z osobami uczestniczgcymi w postepowaniu
o zamoOwienia publiczne w zakresie sporzadzania dokumentacji w okresie planowania
1 przygotowania postgpowan.

11. Prowadzenie procedur zwigzanych z realizacjg zamowien publicznych.

12. Wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonego.

W zakresie spraw z planowania przestrzennego.

Prowadzenie spraw zwigzanych ze sporzadzaniem studium uwarunkowan i kierunkoéw
zagospodarowania przestrzennego.

Prowadzenie spraw zwigzanych ze sporzadzeniem miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego.

Wydawanie wypiséw 1 wyrysow z planu zagospodarowania przestrzennego, przygotowanie
projektow uchwat Rady Gminy w sprawie optat administracyjnych za te czynnosci.

Prowadzenie aktualizowanego rejestru miejscowych plandw zagospodarowania
przestrzennego, gromadzenie materialdw  zwigzanych z tymi planami wraz
z odpowiedzialnoscig za przechowywanie oryginaléw planéw obowigzujacych, jak réwniez
uchylonych i nieobowigzujacych .

Stala wspotpraca i obsluga organizacyjno- techniczna gminnej komisji urbanistyczno-
architektoniczne;j.

Ustalenie warunkow zabudowy i zagospodarowania terenu po uzyskaniu uzgodnien,
decyzji, postanowien wymaganych ustawg i przepisami szczegélowymi.

Prowadzenie rejestru wydanych decyzji warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu
oraz decyzji o lokalizacji inwestycji celu publicznego 1 decyzji w tym zakresie.



g)

h)

)
k)

D

Informacja o warunkach pracy na stanowisku urze¢dniczym:

praca biurowa, praca przy komputerze,

praca na umowe o prac¢ na czas okreslony, w wymiarze czasu pracy pelny etat, a po zdaniu
egzaminu ze stuzby przygotowawczej z wynikiem pozytywnym na czas nieokreslony,

w miesigcu maj 2017 roku wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy
w Lipniku w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu
0s6b niepetnosprawnych wynosi ponizej 6.

5. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

zyciorys-curriculum vitae z opisem przebiegu pracy zawodowej,

oryginatl kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

kserokopie $wiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem),

kserokopie dokumentow potwierdzajagcych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe

(po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem ),

kserokopie dokumentow poswiadczajagcych znajomo$é jezyka polskiego sktadane tylko w

przypadku nieposiadania obywatelstwa polskiego (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢

z oryginalem),

oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne

przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje si¢ nie wykonywac

zaje¢ pozostajacych w sprzecznosci lub zwigzanych z zajgciami, ktére wykonuje w ramach

obowigzkow shuzbowych, wywotujacych uzasadnione podejrzenie o stronniczo$é lub

interesownos$¢ oraz zaje¢ sprzecznych z obowigzkami wynikajacymi z ustawy,

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystania z petni praw publicznych,

o$wiadczenie kandydata o braku przeciwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na wolnym

stanowisku pracy objetym naborem,

kandydat ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia o ktorym mowa wart. 13 ust. 2 ustawy o

pracownikach samorzadowych, jest obowigzany do zlozenia wraz z dokumentami kopii

dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢,

inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach w tym referencje.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzulg
o tresci:

»Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia
29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (t.j Dz. U. 22016 r. poz. 922 z p6zn. zm.).
Przyjmuje do wiadomosci fakt obowigzku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej moich
danych osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902 z p6Zzn.zm.)”

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wlasnorgcznie podpisane i ztozone osobiscie
lub doreczone listownie w terminie do dnia 20 czerwca 2017 r. do godz. 10:00 pod adresem
Urzad Gminy w Lipniku, Lipnik 20, 27-540 Lipnik w zaklejonych kopertach z dopiskiem:

»Nabér na wolne stanowisko urz¢dnicze w Urz¢dzie Gminy w Lipniku- Stanowisko ds.
zamowien publicznych i planowania przestrzennego”.



Aplikacje, ktore wplyng po wyzej okreslonym terminie (decyduje data stempla
pocztowego), nie beda rozpatrywane.

Otwarcie ofert nastgpi w Urzedzie Gminy w Lipniku (Sala posiedzen) w dniu
20 czerwca 2017 r. o godz. 12:00

Osoby, ktoére spetnig wymagania formalne okreslone w ogloszeniu i zakwalifikujg si¢
do dalszego postepowania, beda informowane telefonicznie badz pisemnie o rodzaju techniki
naboru, ktora zostanie zastosowana, oraz o terminie i miejscu przeprowadzenia dalszego etapu
naboru.

Z Regulaminem naboru mozna si¢ zapozna¢ w sekretariacie Urzgdu Gminy w Lipniku, pokoj
nr 19. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem tel. 15 869 14 19.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie intermetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy w ILipniku przez okres
co najmniej 3 miesigcy.




