27-540 Lipnik

Zarzgdzenie Nr 128 /2013
Wijta Gminy Lipnik
z dnia 10 grudnia 2013 roku

zmieniajgce Regulamin wynagradzania pracownikéw samorzgdowych Urzedu
Gminy w Lipniku.

Na podstawie art. 77° ust. 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 1998
r. Nr 21, poz. 94, z p6zn. zm.) oraz art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.), zarzadzam, co
nastepuje:
§1
W Regulaminie wynagradzania pracownikéw samorzadowych Urzedu Gminy w Lipniku
stanowigcym zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 37/2009 Woéjta Gminy w Lipnik z dnia
29 maja 2009 roku, zmienionym Zarzadzeniem Nr 131/2011 Woéjta Gminy Lipnik z dnia
30 grudnia 2011 r oraz Zarzadzeniem Nr 62/2012 W¢jta Gminy Lipnik z dnia 27 listopada
2012 r wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1) § 21 otrzymuje brzmienie:
,Do naleznosci pracownikow z tytutu podrozy stuzbowych na obszarze kraju oraz poza
granicami kraju stosuje si¢ rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
29 stycznia 2013 r. w sprawie naleznosci przyshugujacych pracownikowi zatrudnionemu
w panstwowe] lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy shuzbowej
(Dz. U. z2013, poz. 167).”
§2
Zmiana Regulaminu wchodzi w zycie po uptywie dwoéch tygodni od podania Pracownikom

do wiadomosci poprzez wylozenie w Sekretariacie Urzgdu Gminy w Lipniku.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Lipnik, Kierownikowi Referatu
Organizacyjnego w Urzedzie Gminy w Lipniku. /

§ 4 :

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania /




