ZARZADZENIE Nr 40 /2016
WOJTA GMINY LIPNIK

z dnia 27 czerwca 2016 roku.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne

stanowiska w Urzedzie Gminy w Lipniku

Na podstawie art.31, art. 33 ust.1 1 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2016 roku poz. 446 ),w zwigzku z art.11 ust.2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2016 r., poz. 902) Wjt Gminy Lipnik
zarzadza co nastepuje:

§1

W zatgczniku Nr 1 do Zarzadzenia Nr 18/2009 Wéjta Gminy Lipnik z dnia 12 marca 2009r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne stanowiska w Urzedzie Gminy
w Lipniku wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1) w Rozdziale II Powolanie Komisji Rekrutacyjnej w § 2 ust.2 otrzymuje brzmienie:

2. W sktad komisji rekrutacyjnej wchodzg:
1) Wojt Gminy Lipnik- Przewodniczgecy Komisji
2) Zastgpca Wojta- - Zastepca Przewodniczgcego Komisji
3) Sekretarz Gminy, Kierownik Referatu Organizacyjnego- Sekretarz Komisji
4) Kierownik referatu wlasciwy merytorycznie ze wzgledu na stanowisko,
ktérego dotyczy nabdr — Cztonek Komisji
5) Stanowisko ds. kadrowych - Cztonek Komisji

2) W Rozdziale IV Ogloszenie na wolne stanowisko w § 4 pkt. 3 otrzymuje brzmienie:

3. Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko zawiera:

a)
b)
c)

d)

e)

g)

nazwe 1iadres jednostki,

okreslenie stanowiska,

okreslenie stanowiska urz¢dniczego, w tym stanowiska, o ktére poza
obywatelami polskimi moga ubiega¢ si¢ obywatele Unii Europejskiej,
ktérym na podstawie uméw mig¢dzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem zgodnie z opisem
danego stanowiska ze wskazaniem, ktore z nich sg niezbedne a ktdre
dodatkowe,

wskazanie zakresu zadan wykonywanych na stanowisku,

informacje o warunkach pracy na danym stanowisku;

informacjg, czy w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia
ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce,



Gmuiny Lipnik Zatacznik Nr 1
Nigtokrzy do Zarzadzenia Nr 40/2016
Lipnil Wojta Gminy Lipnik

z dnia 27 czerwca 2016 roku

WOJT GMINY LIPNIK

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

..................................................................................................................

(nazwa stanowiska pracy)

O w/w stanowisko moga/nie mogg ubiegac si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele
innych panstw, ktorym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepisow prawa
wspolnotowego  przystuguje  prawo  do podjecia  zatrudnienia  na terytorium
Rzeczypospolite] Polskie;j.

1. Wymagania niezbedne:

4, Informacja o warunkach pracy na stanowisku urzedniczym :
5. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) zyciorys-curriculum vitae z dokladnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

¢) oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

d) kserokopie $wiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢
z oryginatem),

e) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksz.alcenie i kwalifikacje zawodowe,
(poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem)

f) kserokopie dokumentdéw poswiadczajacych znajomosé jezyka polskiego sktadane
tylko w przypadku nieposiadania obywatelstwa polskiego (poswiadczone przez
kandydata za zgodno$¢ z oryginatem)

g) oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne  przestgpstwo  Scigane z oskarzenia publicznego lub  umys$lne
przestepstwo skarbowe,

h) o$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje sie nie
wykonywac zaje¢ pozostajacych w sprzecznosci lub zwigzanych z zajeciami, ktore
wykonuje w ramach obowigzkéw stuzbowych, wywotujgcych uzasadnione



podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesowno$é oraz zajeé sprzecznych
z obowigzkami wynikajacymi z ustawy,

1) os$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnoscei prawnych oraz
korzystania z pelni praw publicznych

j) o$wiadczenie kandydata o braku przeciwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na
wolnym stanowisku pracy objetym naborem,

k) kandydat ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia o ktorym mowa w art. 13
ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych, jest obowigzany do ztozenia wraz
z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawnosé,

I) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia

29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U z 2015 r.,poz. 2135 z p6z.
zZm).

Przyjmuj¢ do wiadomosci fakt obowiazku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej
moich danych osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008r.

o pracownikach samorzadowych ( Dz. U z 2016 r., poz. 902 ).

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wiasnorecznie podpisane i zlozone
osobi$cie  lub dorgczone  listownie ~w  terminie do dnia ............... do
20dz......coovnennn. pod, AEESEMm. v ssrans

w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,, Nabér na wolne stanowisko urz¢dnicze w Urzedzie
Gminy w Lipniku- nazwa stanowiska............cccovevevinninnnnn

Aplikacje, ktéore wplyng po wyzej okreslonym terminie (decyduje data stempla
pocztowego), nie bedg rozpatrywane.

Otwarcie ofert nastapi W.................c...... wdniu............... 0 g0dZ.....covviiiiiiiniiiiie,
Osoby, ktore spetnia wymagania formalne okreslone w ogloszeniu i zakwalifikujg sie do
dalszego postgpowania, bedg informowane telefonicznie badz pisemnie o rodzaju techniki
naboru, ktora zostanie zastosowana, oraz o terminie i miejscu przeprowadzenia dalszego
etapu naboru.

7. Regulaminem naboru mozna si¢ zapozna¢ w sekretariacie tut. Urzedu pokdj nr 19.
Dodatkowe informacje moZna vzyskaé¢ pod numerem 1€, .i.oiuoesenssusnssssessesivs snoves s
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu

Informacji Publlcznej oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy w Fipniku
przez okres co najmniej 3 miesigcy.




w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%;

h) wskazanie wymaganych dokumentéw i o$wiadczen

i) okreslenie terminu i miejsca skladania dokumentéw

3) Zalacznik do regulaminu Nr 1- wzor ogloszenia naboru na wolne stanowisko pracy
otrzymuje brzmienie jak zatgcznik Nr 1 do niniejszego zarzgdzenia

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Lipnik.

§ 3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




